
Scheda per il monitoraggio dell’attività svolta nel 2020

La presente scheda è utilizzata dalla Scuola Superiore Sant’Anna per il monitoraggio delle imprese 
spin-off attive. Essa è oggetto di valutazione da parte di un team di almeno 4 esperti, interni ed 
esterni alla Scuola, scelti fra persone di competenza su aspetti commerciali, finanziari e tecnologici.

L’esito della valutazione sarà reso noto alle imprese spin-off, con l’obiettivo di fornire anche 
suggerimenti operativi per lo sviluppo aziendale. Il team di esperti potrà richiedere chiarimenti o un
confronto diretto con i responsabili dell’azienda prima della consegna della valutazione finale.

La compilazione della scheda costituisce un obbligo per le imprese spin-off della Scuola accreditate 
sulla base delle procedure definite dal “Regolamento per la disciplina dei rapporti con le imprese 
spin-off della Scuola” (d’ora in poi Regolamento). In particolare, la scheda costituisce parte 
integrante dell’attività di monitoraggio svolta dalla Commissione Congiunta per il Trasferimento 
Tecnologico ai sensi dell’art. 8, primo comma.

Denominazione Impresa Spin-off

1. Indirizzo e anagrafica

2. Indicare la compagine societaria specificando il ruolo o il legame con la Scuola. Per i soci che non
sono della Scuola, fornire un breve CV. Per i soci che sono docenti della Scuola indicare la quota di 
partecipazione del singolo docente nell’impresa spin-off

3. Indicare i principali risultati conseguiti in termini commerciali (nuovi prodotti/servizi, nuovi 
mercati, ecc.)
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4. Indicare le attività di ricerca e sviluppo svolte ed i principali risultati perseguiti

5. Indicare le collaborazioni intercorse con la Scuola, specificando i dettagli della collaborazione
(data, oggetto, durata)

• Convenzioni di Borse di dottorato
• Contratti conto terzi
• Collaborazioni in progetti regionali, nazionali, internazionali
• Contratti di licenza o cessione di brevetti e altri titoli di proprietà industriale
• Altro

6. Indicare le collaborazioni (prestazioni di consulenza, di ricerca e di formazione) intercorse con il 
personale della Scuola

7. Indicare il fatturato di vendita realizzato negli ultimi tre anni

8. Indicare il numero di personale equivalente a tempo pieno nell’ultimo triennio

9. Indicare quanti neo-assunti sono studenti, assegnisti, PhD o altre persone con un precedente 
legame con la Scuola (ad esempio collaboratori, borsisti, affiliati)
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10. Indicare i nuovi brevetti depositati con evidenza di quelli che derivano da collaborazioni o in 
contitolarità con la Scuola

11. Indicare i dividendi, i compensi, le remunerazioni ed i benefici erogati al personale della Scuola 
partecipante a qualunque titolo all’impresa spin-off

12. Indicare l’eventuale impegno dell’impresa in protocolli dei progetti di ricerca di natura non 
clinica che prevedono il coinvolgimento del soggetto umano

13. Indicare l'iscrizione ad associazioni di categoria quali Confindustria, Unione Industriali, etc.

14. Evidenziare altri elementi ritenuti degni di nota nella descrizione dello sviluppo dell’azienda in 
termini commerciali, o di valorizzazione dei risultati di ricerca svolta alla Scuola.

Per richiedere ulteriori informazioni riguardo alla presente scheda e per l’invio della stessa, si prega
di fare riferimento a:

U.O. Valorizzazione Ricerca - Area Terza Missione
uvr@santannapisa.it
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