
Legge n. 69/2009 - Art. 21, comma 1: TASSI DI ASSENZA/MAGGIOR PRESENZA - MESE DI AGOSTO

Macro-strutture
Totale giorni

dovuti

Totale giorni

effettivi

Totale giorni

assenza (A)

% giorni di

assenza

% giorni di

presenza

giorni maggior

presenza (B)*

SALDO**
(B-A)

Amministrazione Ist ituto di Biorobotica 252 69 183 72,62 27,38 1 -182

Amministrazione Ist ituto di Management 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Amministrazione Ist ituto TeCIP 300 150 150 50,00 50,00 3 -147

Area Affari Generali 231 74 157 67,97 32,03 4 -153

Area Amm.ne Istitut i di SdVita, DIRPOLIS, Economia 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Area della Formazione Post-Laurea 299 87 212 70,90 29,10 2 -210

Area Finanza, Programmazione e Ricerca 315 88 227 72,06 27,94 13 -214

Area Persone e Organizzazione 273 83 190 69,60 30,40 11 -179

Area Tecnico-gestionale 509 160 349 68,64 31,36 37 -312

Laboratorio Biolabs 22 22 0 0,00 100,00 0 0

Laboratorio Land Lab 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Laboratorio Med Lab 22 22 0 0,00 100,00 0 0

Laboratorio Plant Lab 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Personale Tecnico Biorobotica 337 142 195 57,75 42,25 5 -190

Personale Tecnico Management 127 46 81 63,78 36,22 1 -80

Personale Tecnico Scienze d.Vita 315 151 164 52,06 47,94 13 -151

Personale Tecnico TeCIP 189 78 111 58,73 41,27 5 -106

Servizi Bibliotecari 105 25 80 76,19 23,81 0 -80

Servizi ICT 189 89 100 52,91 47,09 4 -96

Struttura Staff al Direttore Generale 168 52 116 69,05 30,95 9 -107

U.O. Affari Legali 63 17 46 73,29 26,71 1 -45

* trasformazione in giorni delle ore di maggior presenza (ore lavorate in più)

**  se il valore è positivo indica quanto il personale ha lavorato in più



Legge n. 69/2009 - Art. 21, comma 1: TASSI DI ASSENZA/MAGGIOR PRESENZA - MESE DI AGOSTO

Macro-strutture
Totale giorni

dovuti
Totale giorni

effettivi
Totale giorni
assenza (A)

% giorni di
assenza

% giorni di
presenza

giorni maggior
presenza (B)*

SALDO**
(B-A)

U.O. Segreteria Didattica Allievi Ordinari 126 44 82 65,08 34,92 3 -79

3842 1399 2443 47,30 34,52 112 -2331

* trasformazione in giorni delle ore di m aggior pre senza (ore lavorate in più)
**  se il valore è positivo indica quanto il person ale ha lavorato in più


