
Legge n. 69/2009 - Art. 21, comma 1: TASSI DI ASSENZA/MAGGIOR PRESENZA - MESE DI NOVEMBRE

Macro-strutture
Totale giorni

dovuti
Totale giorni

effettivi
Totale giorni
assenza (A)

% giorni di
assenza

% giorni di
presenza

giorni maggior
presenza (B)*

SALDO**
(B-A)

Amministrazione Ist ituto di Biorobotica5769 105 94 11 10,40 89,60 20 9

Amministrazione Ist ituto di Management 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Amministrazione Ist ituto TeCIP 44 44 0 0,00 100,00 8 8

Area Acquisti 21 21 0 0,00 100,00 7 7

Area Affari Generali 21 21 0 0,00 100,00 16 16

Area Amm.ne Ist. Management, Economia e Dirpolis 42 42 0 0,00 100,00 15 15

Area Amm.ne Istitut i di SdVita, DIRPOLIS, Economia 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Area Amm.ne Istitut i Tecip e Scienze della Vita 21 20 1 4,76 95,24 15 14

Area Contabilità e Bilancio 21 21 0 0,00 100,00 6 6

Area della Formazione 42 41 1 2,38 97,62 28 27

Area della Formazione Post-Laurea 0 0 0 0,00 0,00 24 24

Area Finanza, Programmazione e Ricerca 0 0 0 0,00 0,00 80 80

Area Persone e Organizzazione 0 0 0 0,00 0,00 42 42

Area Promozione, Coordin.to e valutazione ricerca 21 20 1 4,76 95,24 1 0

Area Relazioni Esterne e Comunicazione 42 40 2 4,76 95,24 20 18

Area Risorse Umane 105 101 4 4,12 95,88 8 4

Area Tecnica 21 21 0 0,00 100,00 14 14

Area Tecnico-gestionale 0 0 0 0,00 0,00 71 71

Area Terza Missione 21 21 0 0,00 100,00 10 10

Laboratorio Plant Lab 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Personale Tecnico Biorobotica 358 349 9 2,62 97,38 15 6

* trasformazione in giorni delle ore di maggior presenza (ore lavorate in più)

**  se il valore è positivo indica quanto il personale ha lavorato in più



Legge n. 69/2009 - Art. 21, comma 1: TASSI DI ASSENZA/MAGGIOR PRESENZA - MESE DI NOVEMBRE

Macro-strutture
Totale giorni

dovuti
Totale giorni

effettivi
Totale giorni
assenza (A)

% giorni di
assenza

% giorni di
presenza

giorni maggior
presenza (B)*

SALDO**
(B-A)

Personale Tecnico Management 148 143 5 3,38 96,62 9 4

Personale Tecnico Scienze d.Vita 330 321 9 2,80 97,20 23 14

Personale Tecnico TeCIP 231 204 27 11,52 88,48 12 -15

Servizi Bibliotecari 0 0 0 0,00 0,00 0 0

Servizi ICT 84 82 2 2,38 97,62 7 5

Staff 0 0 0 0,00 0,00 13 13

Staff5772 63 63 0 0,00 100,00 36 36

U.O. Affari Legali 84 82 2 2,70 97,30 1 -1

U.O. Allievi Ordinari e Lauree Magistrali 165 162 3 1,61 98,39 7 4

U.O. Alta Formazione5788 168 142 26 15,21 84,79 4 -22

U.O. Biblioteca5789 126 113 13 9,99 90,01 4 -9

U.O. Bilanci e Fiscalità 63 60 3 4,76 95,24 0 -3

U.O. Comunicazione e Informazione 21 20 1 4,76 95,24 5 4

U.O. Contabilità5723 63 60 3 4,76 95,24 0 -3

U.O. Coordinamento e supporto ricerca 21 21 0 0,00 100,00 0 0

U.O. Ecosistema dell'innovazione 21 21 0 0,00 100,00 0 0

U.O. Gare d'appalto 42 40 2 4,76 95,24 0 -2

U.O. Gestione Organi e procedure elettorali 42 41 1 2,38 97,62 3 2

U.O. Gestione tecnica Infrastrutture e Servizi 206 169 37 17,89 82,11 4 -33

U.O. Gestione Tecnica Sviluppo Edilizio 63 63 0 0,00 100,00 3 3

U.O. Infrastrutture e Servizi 105 102 3 2,86 97,14 1 -2

* trasformazione in giorni delle ore di m aggior pre senza (ore lavorate in più)
**  se il valore è positivo indica quanto il person ale ha lavorato in più



Legge n. 69/2009 - Art. 21, comma 1: TASSI DI ASSENZA/MAGGIOR PRESENZA - MESE DI NOVEMBRE

Macro-strutture
Totale giorni

dovuti
Totale giorni

effettivi
Totale giorni
assenza (A)

% giorni di
assenza

% giorni di
presenza

giorni maggior
presenza (B)*

SALDO**
(B-A)

U.O. Pers.le docente e di supporto alla ricerca 63 61 2 3,33 96,67 2 0

U.O. Personale Tecnico Amministrativo 63 63 0 0,00 100,00 1 1

U.O. PhD 118 110 8 7,02 92,98 6 -2

U.O. Placement 42 42 0 0,00 100,00 3 3

U.O. Programm.ne, Controllo, Performance e Qualità 63 62 1 1,59 98,41 9 8

U.O. Promozione e valutazione ricerca 63 44 19 29,62 70,38 0 -19

U.O. Provveditorato 72 72 0 0,00 100,00 1 1

U.O. Relazioni internazionali 42 41 1 3,50 96,50 4 3

U.O. Ricerca Istituti Mngmnt, Economia e Dirpolis 231 226 4 1,95 98,05 6 2

U.O. Ricerca Istituti Tecip-SdV 189 186 3 1,74 98,26 8 5

U.O. Ricerca Istituto Biorobotica5792 126 115 11 8,73 91,27 5 -6

U.O. Segreteria Didattica Allievi Ordinari 0 0 0 0,00 0,00 0 0

U.O. Segreterie, Organizz.ne eventi e protocollo 118 117 1 0,45 99,55 10 9

U.O. Sicurezza e Ambiente 42 41 1 2,38 97,62 2 1

U.O. Valorizzazione Ricerca 42 41 1 2,38 97,62 1 0

U.O.Coord.to a-c Edilizia,infrastrutture e servizi 42 40 2 5,48 94,52 2 0

U.O.Servizi amm.vo-cont.li e lgst. Ist.Man-Eco-Dir 164 157 7 4,37 95,63 5 -2

U.O.Servizi amm.vo-cont.li e lgst. Ist.Tecip-SdV 214 212 2 0,78 99,22 4 2

4625 4395 229 3,31 80,02 601 372

* trasformazione in giorni delle ore di m aggior pre senza (ore lavorate in più)
**  se il valore è positivo indica quanto il person ale ha lavorato in più


