SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI
RICERCATRICE/RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI
DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETT. A DELLA LEGGE 240/2010 CON REGIME
DI TEMPO PIENO, DI DURATA TRIENNALE PER IL SETTORE CONCORSUALE
13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE — SETTORE SCIENTIFICO

' DISCIPLINARE SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE - PRESSO
LA CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI E LISTITUTO DI
MANAGEMENT DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT'ANNA BANDITA CON D.R.
N. 76 DEL 12/02/2024, PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGRAMMI DI RICERCA
ATTIVATI NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA IN RELAZIONE
ALL’INIZIATIVA NEXTGENERATIONUE

VERBALE DELLA TERZA RIUNIONE

La Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la stipula di un contratto di
ricercatrice/ ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lett. A della
legge 240/2010 con regime di tempo pieno, di durata triennale presso la Classe Accademica
di Scienze Sociali e I’Istituto di Management, per il Settore Concorsuale 13/B2 “Economia e
Gestione delle imprese” - Settore Scientifico D1sc1p11nare SECS-P/08 “Economia e Gestione
delle imprese”, per la realizzazione dei Programmi di Ricerca attivati nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza, nominata con Decreto del Rettore n. 173 del 26 marzo 2024
¢ composta da:
e Profssa Chiara Leardini, Ordinaria del Settore Concorsuale 13/Bl
“Economia Aziendale” - Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07
“Economia Aziendale” presso I'Universita degli Studi di Verona;
e Dott. Daniele Leone, Ricercatore ex art. 24, comma 3, lett. B del Settore
Concorsuale 13/B2 “Economia e Gestione delle imprese” - Settore
Scientifico Disciplinare SECS-P/08 “Economia ¢ Gestione delle i 1mprese
presso I’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”;
e Profssa Milena Vainieri, Ordinaria del Settore Concorsuale 13/B2
“Economia e Gestione delle imprese” - Settore Scientifico Disciplinare
SECS-P/08 “Economia e Gestione delle imprese” presso la Scuola;

si & riunita la terza volta, per via telematica, il giorno 10 maggio 2024 alle ore 9.00, operando
dalle seguenti sedi: , ,
Prof.ssa Leardini Chiara presso Dipartimento di Management dell’Universita di Verona;
chiara.leardini@univr.it

Dott. Leone Daniele presso Dipartimento di Studi Aziendali e Quantitativi dell’Universita
degli studi di Napoli Parthenope ; daniele.leone@uniparthenope. it

Prof.ssa Vainieri Milena presso Istltuto di Management della Scuola 2
milena.vainieri@santannapisa.it

Il Presidente, constatata la presenza in collegamento di tutti i membri della commissione,
dichiara aperta la seduta e comunica che scopo della odierna seduta & I’esame collegiale della



documentazione inviata dalle candidate e successivamente lo svolgimento della discussione
pubblica tra la commissione e le candidate regolarmente convocate dalla Scuola.

La Commissione prende atto che non risulta trasmessa alcuna rinuncia.

La Commissione prende atto che ciascun membro ha avuto accesso e ha esaminato la
documentazione presentata in via telematica dalle candidate.

La Commissione, quindi, compie un esame collegiale della documentazione e redige un
breve riassunto dei titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica delle candidate.

Tali giudizi vengono allegati al presente verbale di cui fanno parte integrante (AlL n. 1).
Alle ore 10.30 la Commissione si collega al link

https://santannapisa.webex.com/santannapisa/j.php?MTID=m2f13dfaeaf59108e29369a333db%e7
10

che & stato pubblicato sul sito della Scuola e constata che le candidate sono collegate.

La Commissione invita le candidate a mostrare il documento di identita che hanno allegato
alla domanda e ne trascrive gli estremi nell’allegato 2.
La Commissione constata che oltre alle candidate non sono collegati/e altri/e interessati/e.

1l Presidente invita la Dott.ssa POCEK Jasna a sostenere la discussione. Nel corso del
colloquio viene accertata anche la conoscenza della lingua inglese.

Il Presidente invita la Dott.ssa WANG Yuxia sostenere la discussione. Nel corso del
colloquio viene accertata anche la conoscenza della lingua inglése.

Al termine della discussione, la Commissione termina il collegamento con le candidate e
continua la riunione. ‘ |
Dopo approfondito confronto, la Commissione attribuisce, secondo i criteri da essa stabiliti
nella prima riunione, ai titoli, a ciascuna delle pubblicazioni presentate dalle candidate e alla
valutazione complessiva della produzione scientifica il punteggio riportato nell’ Allegato 3.
(occorre prestare attenzione a che sia chiaro a quale pubblicazione si riferisca il punteggio;
allegando se necessario anche 1'elenco presentato dalla candidata).

La Commissione riepiloga quindi i punteggi attribuiti e riportati nell’ Allegato 3

Valutazione
Cognome  e|ID Valutazione | Valutazione | complessiva Totale
nome Domanda | Titoli pubblicazioni |produzione

scientifica
Pocek Jasna 1601890 |53 19,4 7 79,4
Wang Yuxi 1600838 |49 18 9 76

La Commissione indica quindi, quale vincitrice della presente selezione:




¢ formula la seguente graduatoria delle idonee:

Nome e cognome Punteggio finale
Jasna Pocek 79,4
Yuxi Wang 76

La Commissione, quindi, dichiara chiusi i lavori e stabilisce che il Presidente inoltrera copia
firmata del presente verbale alla U.O. Personale docente e di supporto alla ricerca, corredato
delle dichiarazioni di adesione degli altri membri della Commissione, che costituiscono parte
integrante del verbale, al fine di trasmettere gli atti alla Rettrice perché ne accerti con proprio
decreto la regolarita formale.

La seduta ¢& tolta alle ore 13.00
LA COMMISSIONE

Il Presidente




ALLEGATO 1

SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI
RICERCATRICE/RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI
DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3,LETT. A DELLA LEGGE 240/2010 CON REGIME
DI TEMPO PIENO, DI DURATA TRIENNALE PER IL SETTORE CONCORSUALE
13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE — SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE - PRESSO
LA CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI E L’ISTITUTO DI
MANAGEMENT DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT'ANNA BANDITA CON D.R.
N. 76 DEL 12/02/2024, PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGRAMMI DI RICERCA
ATTIVATI NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA IN RELAZIONE
ALL’INIZIATIVA NEXTGENERATIONUE

CANDIDATA:

POCEK Jasna

Postdoctoral Researcher, University of Florence, Department of Economics and
Management.

CURRICULUM:
La candidata & assegnista di ricerca post-doc presso University of Florence, Department of
Economics and Management. Precedentemente, Affiliated researcher presso Center for Innovation
Research (CIRCLE), Lund University, Sweden and Blekinge Institute of Technology, Karlskrona,
Sweden.
Temi di ricerca: mappatura e analisi dei principali stakeholder del settore dell’innovazione nelle
scienze della vita e dell’ecosistema imprenditoriale nelle regioni italiane.

TITOLI PRESENTATI:

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o all’estero;
Dottore di ricerca in Comparative Legal Systems, Universita Statale di Milano, Italia

b) Eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;
Attivita didattica svolta in diversi Atenei in Italia e all’estero:

« Qualitative research methods, Jonkdping International Business School, Sweden (2020-
2021).

« Corporate entrepreneurship, Jonkoping International Business School, Sweden (2020-
2021).

» Social innovation and business, entrepreneurship ecosystems for social innovation, Malmd
University, Sweden (2020-2021).

« Entrepreneurship and innovation theories, International University College of Turin, Italy
(2019-2020).

» Business and human rights, International University College of Turin, Italy (2017-2019).



¢) documentata attivitd di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri;
Presenta esperienze di formazione e diricerca presso diversi istituti italiani o stranieri come
Center for Innovation Research (CIRCLE), Lund University, Sweden and Blekinge Institute
of Technology, Karlskrona, Sweden..

d) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali ¢
prevista
La candidata ha lavorato nei seguenti progetti:

Swedish Nobel “Riksbankens Jubileumsfond” 2023-2026 for a project investigating the
impact of Covid19 policies on the dynamics of cross-border innovation ecosystems with an
emphasis on the dynamics in the Greater Copenhagen region.

Entrepreneurship in the context of neoliberal policy and the gig economy- financed by
National Science Center in Poland (NCN) (until December 2024).

€) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali;

La candidata ha ottenuto un finanziamento di 150.000 USD da New York United Nations fund
“Delivering as One” e presenta esperienze come esperto internazionale presso prestigiose
istituzioni internazionali.

f) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi;
Dal 2019 ha partecipato in modo continuativo a convegni e congressi internazionali.

g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
La candidata ha vinto il Best Paper Award on challenging the traditional wisdom in
entrepreneurship, at RENT XXXV Conference, in Turku, Finland, 2021.

PUBBLICAZIONI PRESENTATE:
1. Pocek, J. 2022. Tendencies towards integration and disintegration of the entrepreneurial
ecosystem: an institution-based view of the dynamics, European Planning Studies, 1-20.

2. Pocek, J., Politis, D., Gabrielsson, J. 2021. Entrepreneurial learning in extracurricular stdrt-
up programs for students. International Journal of Entrepreneurial Behavior & Research.

3. El-Awad, Z., Gabrielsson, J., Pocek, J., Politis, D. 2022. Unpacking the early engagement
of entrepreneurship graduates, Journal of Small Business Management.

4. Dabi, M., Maley, J. F., Svare, J., & Pocek, J. 2023. Future of digital work: Challenges for
Sustainable Human Resources Management. Journal of Innovation and Knowledge, 8(2),
100353.

5. Pocek, J. 2020. Which types of institutions influence the development of entrepreneurial
ecosystems? A legal systems perspective. International Review of Entrepreneurship, Vol
18, Issue 3, 387-418



6. Pocek, J., Fassio, C., Kraus, S. 2022. “And yet it moves”: National entrepreneurial culture
and entrepreneurship-friendly policies: evidence from OECD countries, Entrepreneurship
Research Journal.

7. Aguinis, H., Kraus, S., Pocek, J., Meyer, N. Jensen, S.H. 2023. The why, how, and what of
public policy implications of tourism and hospitality research. Tourism Management
Journal.

8. El-Awad, Z., Pocek, J. 2023. Life science companies’ engagement with their university-
based entrepreneurship ecosystem: a multi-layered approach, Handbook of SME
Entrepreneurship, De Gruyter.

CANDIDATA::

WANG Yuxi

Marie Curie Fellow, Institut national d’"etudes d emographiques Paris, France

CURRICULUM:

Dal 2023 ¢ ricercatrice Marie Curie Fellow presso Institut national d’“etudes d’emographiques
Paris, France. Precedentemente post-doctoral research fellow presso Bocconi University (2021-
2023). Progetti di ricerca: the effect of Resistance to Epidemic MEasures on Disease spread and
mortality — what'’s the role of online misinformation? (REMEDY) e COVID-19 Lockdown Impact
on Lifestyle Habits of Italian Adults.

TITOLI PRESENTATI:

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o all’estero;
Dottore di ricerca in Public Policy and Administration , Bocconi University

b) attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;
Teaching Assistant presso Bocconi University e presso Columbia University dove ha svolto
lectures on social science research methods including natural experiments and systematic
reviews e economic analysis per tutoraggio a studenti.

c)

attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;

Presenta esperienze di visiting all’estero presso University of York, Unitend Kingdom, e
Assistant researcher presso Tsinghua University, China e Departmental Research Assistant,
Columbia University, New York, USA e Marie Curie Fellow.

d) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali ¢

prevista

Ha partecipato a diversi gruppi di ricerca nazionali e internazionali nell’ambito’ di progetti
finanziati da European Commission, Regione Lombardia, Fondazione Invernizzi Beijing
Government.

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali;



Dal curriculum non si evince il ruolo di direzione e coordinamento di gruppi di ricerca o attivita
progettuale guidata dalla candidata.

f) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
Dal 2018 ha partecipato in modo continuativo a convegni e congressi internazionali.

g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
Dal curriculum non emergono premi e riconoscimenti internazionali o nazionali per I’attivita di
ricerca svolta o per pubblicazioni.

PUBBLICAZIONI PRESENTATE:

1.

Wang, Y., McKee, M., Torbica, A., & Stuckler, D. (2019). Systematic Literature Review
on the Spread of Health-related Misinformation on Social Media. Social Science &
Medicine, 240, 112552.

Robin van Kessel, et al. Divergent COVID-19 vaccine policies: Policy mapping of ten
European countries. Vaccine 41 (2023) 2804-2810

Cavazza, M., Sartirana, M., Falk, M. andWang, Y. (2023) Assessment of a SARS-CoV-2
population-wide rapid antigen testing in Italy: A modelling and economic analysis study,
European Journal of Public Health

Wang, Y., & Fattore, G. (2020). The Impact of the Great Economic Crisis on Mental
Health Care in Italy. The European Journal of Health Economics, 21(8), 1259-1272.
Wang, Y., Castelli, A., Cao, Q., & Liu, D. (2020). Assessing the Design of China's
Complex Healthcare System - Concerns on Equity and Effciency. Health Policy

OPEN, 1,100021.

Wang, Y., Lugo, A., Amerio, A., Cavalieri d'Oro, L., Iacoviello, L., Odone, A., Zucchi,
A., Gallus, S., Stuckler, D. & Lost in Lombardia project investigators (2022) Impact of
Lockdown Announcements on Mental Health: quasi-natural experiment in Lombardy,
Serrano-Alarco, M., Wang, Y., Kentikelenis, A., McKee M., Stuckler, D. (2023) The far-
right and anti-vaccine att1tudes lessons from Spam s mass COVID-19 vaccine roll-out,
European Journal of Public Health

Wang, Y., Ghislandi, S., & Torbica, A. (2020). Investigating the Geographic Disparity in
Quality of Care: The Caée of Hospital Readmission After Acute Myocardial Infarction in
Italy. The European Journal of Health Economics, 21(8), 1149-1168.

Phd Thesis: Essays on Health-related Disparities

. Wang, Y., Bye, J., Bales, K., Gurdasani, D., Abba-Aji, M., Mehta,A., Stuckler D,

McKee M. (2022) Understandlng and Neutrahsmg COVID 19 Misinformation and
Disinformation, The BritishMedical Journal (BMJ)



ALLEGATO 3

ELENCO CANDIDATI

SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI
RICERCATRICE/RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI
DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETT. A DELLA LEGGE 240/2010 CON REGIME
DI TEMPO PIENO, DI DURATA TRIENNALE PER IL SETTORE CONCORSUALE
13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE — SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE - PRESSO
LA CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI E L’ISTITUTO DI
MANAGEMENT DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT'ANNA BANDITA CON D.R.
N. 76 DEL 12/02/2024, PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGRAMMI DI RICERCA
ATTIVATI NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA IN RELAZIONE
ALL’INIZIATIVA NEXTGENERATIONUE

Punteggio massimo Pocek Wang
a) Dottorato di ricerca di ricerca o
equipollenti conseguito in Italia o
all’estero; : 18 16 18
b) eventuale attivitd didattica a livello
universitario in Italia o all'Estero; 5 5 2
¢) documentata attivita di formazione o di
ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri; 4 4 4

d) realizzazione di attivitd progettuale

relativamente ai settori concorsuali nei quali

¢ prevista: finoa 15; 15 10 15
e) organizzazione, direzione e

coordinamento di gruppi di ricerca

nazionali e internazionali, o partecipazione

agli stessi; 5 5 0
f) relatore a congressi e convegni nazionali

e internazionali; premi e riconoscimenti

nazionali e internazionali per attivita di

ricerca; 10 10 10
g) premi e riconoscimenti nazionali e

internazionali per attivita di ricerca; 3 3 0
Valutazione totale max 60 60 53 49

Valutazione produzione scientifica max 10 10 7 9



Valutazione delle pubblicazioni max 30

Totale (min 70 per idoneita)

Valutazione delle singole pubblicazioni

max
Candidata Pocek
Pubblicazione

Candidato
Wang
Pubblicazione

e
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0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,1
0,5

0,5

0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5

0,5
0,4
0,4
0,5
0,5
0,5
0,4
0,5
0,4
0,4

0,2
0,5

0,5

0,2
0,2

0,5

0,5

0,5
0,5
0,2
0,5
0,2
0,5
0,5
0,5

0,5
0,2
0,5
0,5
0,5
0,2
0,2
0,5
0,5
0,2
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0,5

0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5
0,5

2,5
1,3
1,9
2,5

1,4
1,3
2,5

1,6

18

30 194

100 794

totale

" 19,4

totale

18

76
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