
 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 2 

 

1. Il/La candidato/a immagini di dover supportare un docente della Scuola 

nella progettazione di un Corso di alta formazione indicando le principali 

attività da svolgere fino alla fase di approvazione dell'iniziativa. 

2. Il/La candidato/a illustri la disciplina del conflitto di interesse con 

riferimento al Codice di comportamento della Scuola. 

3. Il/La candidato/a illustri il significato del termine "Browser" e indichi alcuni 

esempi. 
  



 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 3 

 

1. Il/La candidato/a immagini di dover supportare un docente della Scuola 

nell'analisi dei fabbisogni formativi al fine di valutare l'attivazione di un 

nuovo Corso di alta formazione evidenziando le principali attività da 

svolgere. 

2. Il/La candidato/a illustri la composizione e le funzioni del Senato 

Accademico ai sensi dello Statuto della Scuola. 

3. Il/La candidato/a illustri come impostare un "sommario" in un documento 

MS Word.  
 

  



 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 4 

 

1. Il/La candidato/a immagini di dover gestire i rapporti con una azienda 

intenzionata a erogare un contributo per la copertura di una quota di 

partecipazione a un corso Master ipotizzando le attività da svolgere e gli atti 

richiesti per l'erogazione del contributo. 

2. Il/La candidato/a illustri quali sono i principali Organi che svolgono 

funzioni di controllo, consultive e di garanzia ai sensi dello Statuto della 

Scuola. 

3. Il/La candidato/a illustri le principali modalità di condivisione di un file. 
 



 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 5 

 

1. La Scuola ha intenzione di partecipare a bandi pubblici finalizzati 

all'attivazione di percorsi di Alta Formazione in uno specifico settore con la 

collaborazione di un partner aziendale qualificato; il/la candidato/a descriva 

le attività da svolgere e gli atti richiesti per attivare la collaborazione. 

2. Il/La candidato/a illustri la composizione e le funzioni del Comitato Garante 

del Codice Etico della Scuola. 

3. Il/La candidato/a illustri le principali modalità di trasferimento di un file di 

dimensioni pari a 1 GB. 
 

 

  



 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 6 

 

1. Il/La candidato/a descriva il processo relativo all'attribuzione di un diploma 

di Master di primo livello, specificando gli adempimenti formali richiesti 

dalla procedura.  

2. Il/La candidato/a illustri quali sono i principali temi regolamentati nel 

Disciplinare generale degli allievi dei Master/corsi della Scuola. 

3. Il/La candidato/a illustri le principali regole per impostare correttamente 

un'e-mail. 
 

  



 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 7 

 

1. L'azienda XY si rivolge alla Scuola richiedendo la progettazione di un corso 

di alta formazione rivolto ai propri dipendenti della durata di 40 ore sul tema 

dell'Innovation Management; il/la candidato/a descriva le azioni da 

intraprendere specificando gli adempimenti formali previsti dalla 

procedura. 

2. Il/La candidato/a illustri le modalità di Conferimento di incarichi di 

insegnamento mediante attribuzione diretta ai sensi del  Regolamento per la 

disciplina degli incarichi di insegnamento. 

3. Il/La candidato/a illustri il significato del termine "Mailing list" e ne 

esemplifichi l'utilizzo. 
 

  



 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 8 

 

1. Il/La candidato/a esponga sinteticamente una metodologia per effettuare la 

mappatura dei processi presentando un caso pratico legato ai percorsi di 

Alta Formazione.  

2. Il/La candidato/a illustri le modalità di Conferimento di incarichi di 

insegnamento mediante procedura a evidenza pubblica ai sensi del  

Regolamento per la disciplina degli incarichi di insegnamento. 

3. Il/La candidato/a illustri il significato del termine PEC e indichi le sue 

principali caratteristiche e funzioni. 
 

  



 
 

 
 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente 

all’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro subordinato 

a tempo pieno e indeterminato per le esigenze dell’Area della Formazione post-laurea della 

Scuola 

 

PROVA ORALE 

 

TRACCIA 9 

 

1. Il/La candidato/a descriva le azioni da intraprendere per il rilancio di un 

Master della Scuola attivo da oltre dieci anni che ha recentemente 

registrato un calo di iscrizioni. 

2. Il/La candidato/a illustri quali sono i titoli rilasciati dalla Scuola ai sensi 

dello Statuto e del Regolamento didattico di Ateneo. 

3. Il/La candidato/a illustri le caratteristiche e l'utilizzo della firma digitale. 
 

  


