Sant’Anna

Scuola Universitaria Superiore Pisa

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione di due unita di personale appartenenti
alla categoria C — Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di
formazione e lavoro a tempo pieno e determinato della durata di ventiquattro mesi, per le
esigenze dei Servizi ICT della Scuola

CRITERI DI VALUTAZIONE

1) Titoli:

| titoli valutabili e i punteggi massimi a essi attribuibili, pubblicati nel bando di selezione, sono i
seguenti:

. certificazione ECDL (o equivalente ICDL): massimo 5 punti.

Saranno valutati dalla Commissione solo i titoli presentati secondo le modalita indicate all’art. 3
del bando di selezione.

Il bando all’art. 6 indica come categorie dei titoli valutabili, le certificazioni ECDL od ICDL, ma la
Commissione, ritenendo che anche quelle EIPASS possano essere oggetto di valutazione in quanto
assimilabili alle precedenti nella tipologia dei moduli contenuti.

In particolare, la Commissione decide diesplicitare i criteri come di sequito indicato: (per esempio)
J Per quanto riguarda la certificazione ECDL verranno attribuiti i seguenti punteggi:

ECDL Core/Start/Base (4 moduli): n. 2 punti;

ECDL Full/Full Standard (7 moduli): n. 4 punti;

ECDL Advanced/Specialised: n. 1 punto per ciascuna certificazione.

O O O

Per quanto riguarda la certificazione ICDL verranno attribuiti i sequenti punteggi:
ICDL Prime/Base (4 moduli): n. 2 punti;

ICDL Standard/Full Standard (7 moduli): n. 4 punti;

ICDL Office Expert (3 moduli): n. 1 punto ;

ICDL Advanced/Specialised: n. 1 punto per ciascuna certificazione.

O O O O

Per quanto riguarda la certificazione EIPASS verranno attribuiti i seguenti punteggi:
EIPASS Basic (4 moduli): n. 2 punti;

EIPASS 7 moduli Standard/User: n. 4 punti;

EIPASS Progressive: n. 1 punto per ciascuna certificazione.

O O O

In caso di mancata specifica del livello di certificazione, viene applicato il punteggio per il livello
BASE previsto per la certificazione in oggetto.

Qualora non siano stati indicati la denominazione o comunque gli elementi minimi utili ai fini della
valutazione, la certificazione non sara valutata.
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2) Provaorale:

La Commissione, in relazione a quanto previsto dal bando di selezione, stabilisce quali criteri di

valutazione:

chiarezza, organizzazione e sintesi nell’esposizione;
conoscenza delle tematiche trattate;

pertinenza delle argomentazioni;

capacita di analisi delle tematiche proposte.

La prova orale siintendera superata se il candidato avra ottenuto una votazione non inferiore a

21/30.

La Commissione stabilisce che le procedure di selezione saranno ultimate non oltre trenta giorni
dopo lo svolgimento della prova orale (art. 11 D.P.R. 487/94, art. 2 L. 241/90).
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LA COMMISSIONE



