AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI FINALIZZATO ALL’ATTRIBUZIONE

ISTITUTO
DI MANAGEMENT

DI N. 7 INCARICHI DI DOCENZA
EMANATO CON D.R. 54/2015

ESITO SELEZIONE APPROVATO CON D.R. n. 77 del 24/02/2015

Master - Modulo Attivita formativa Durata | Codice | Docente vincitore
Master MAINS - ICT : tecnologie di Modellazione e progettazione di basi di dati
base per business intelligence Modellazione e progettazione di data 30 ore 01 Giorgio Ghelli
warehouse
Analisi multidimensionale di data warehouse
Master MAINS - Marketing Marketing B-to-B . .
30 ore 02 Annalisa Tunisini
Master MAINS - Supply Chain Procurement e Supply Chain Management
Management Processi d'acquisto e reti di offerta 16 ore 03 Annalisa Tunisini
Master MAINS - Supply Chain Ruolo e organizzazione della funzione logistica
Management Global sourcing 30 ore 04 Corrado Cerruti
Master MAINS - New Manufacturing | La standardizzazione di prodotto e di processo
Le economie di scala 30 ore 05 Riccardo Lanzara
Sviluppo di nuovi prodotti
Master MAINS - Project and Risk Life-Cycle di Progetto
management Ruoli e Competenze nel Project Management 20 ore 06 Davide Amabile
Pianificazione di Progetto
Master MAINS - Project and Risk Il Controllo di Progetto
management La metodologia delle Phase Review 20 ore 07 Sergio Azzarri

La valutazione dei Rischi di Progetto

Il corrispettivo lordo previsto per gli incarichi sopra elencati viene individuato sulla base del Decreto Interministeriale n.
313/2011, che stabilisce i parametri per la determinazione del trattamento economico spettante ai titolari dei contratti
di cui all’art.23, comma 2, della legge n.240/2010, e sulla base di quanto indicato nella Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 57 del 28.03.2013 e successive. Potra essere inoltre riconosciuto il rimborso delle spese di vitto,
alloggio e trasporto, purché adeguatamente documentate, secondo quanto riportato all’Art. 10 del Manuale di
Amministrazione della Scuola DR. 486 del 13/12/2012.




