Decreto n. 261 dell’11 maggio 2021

Area Terza Missione — U.O. Placement
Responsabile Area: Roberta Chiordi
RC/cm

LA RETTRICE

VISTA: lalegge n.240/2010 ed in particolare I'art.23;

VISTO: il Regolamento per la disciplina degli incarichi di insegnamento, emanato con Decreto Rettorale
del 06.05.2013 n. 128 e s.m.i.;

VISTA: la Delibera della Giunta Regionale toscana 1343/2017 che approva le procedure di gestione
degli interventi formativi oggetto di sovvenzioni a valere sul POR FSE 2014-2020;

VISTO: Il Decreto della Rettrice n° 208 del 17 aprile 2021 con il quale e stato emanato il bando per
I"assegnazione di tre incarichi di docenza nell’ambito del progetto E-Cubed 2 gestito dalla U.O.
Placement: “La sfida della terza missione — trasferimento tecnologico, placement e impatto
sociale”, il primo avente per oggetto “Autoimprenditorialita: essere imprenditori oggi”, il
secondo “In Company tour per Allievi di Ingegneria: incontri con top manager italiani e non” e il
terzo “Programmazione di moduli formativi singoli con I’'obiettivo di contribuire ad aumentare
le potenzialita di inserimento nel contesto lavorativo degli Allievi”;

DECRETA

Art.1 La commissione per I'assegnazione degli incarichi “Autoimprenditorialita: essere imprenditori
oggi” (Codice 01) e “Programmazione di moduli formativi singoli con I'obiettivo di contribuire
ad aumentare le potenzialita di inserimento nel contesto lavorativo degli Allievi” (Codice 03)
risulta cosi composta:
— Prof. Roberto Barontini, Coordinatore del Progetto Placement — Presidente;
— Dott.ssa Alessandra Patrono, Ufficio Valorizzazione Ricerca - Membro;
— Dott.ssa Céline Mongason, Responsabile U.O. Placement — Membro segretario.

Art. 2 La commissione per |'assegnazione dell'incarico denominato “In Company tour per Allievi di
Ingegneria: incontri con top manager italiani e non” (Codice 02) risulta cosi composta:
— Prof. Roberto Barontini, Coordinatore del Progetto Placement — Presidente;
— Prof. Mario Enrico P¢, Preside della Classe accademica di Sc. sperimentali - Membro;
— Dott.ssa Céline Mongason, Responsabile U.O. Placement — Membro segretario.

Art. 3 Sulla base degli esiti della selezione comunicati dalla commissione, la U.O. Placement
provvedera a redigere le lettere di incarico di insegnamento mediante contratti di lavoro
autonomo (lavoro autonomo occasionale e prestazioni professionali).

LA RETTRICE
Prof.ssa Sabina Nuti
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