UO Alta Formazione DR 76/2020

Responsabile Area Roberta Chiordi

VISTE:

LA RETTRICE

le candidature pervenute in risposta al bando per la selezione di n. 5 docenze esterne,
emanato con DR 23 del 20 gennaio 2020, per lo svolgimento degli incarichi di docenza
da tenersi nel periodo a.a. 2019/2020 - 2020/2021 — 2021/2022 all'interno della
programmazione didattica nell'ambito del Master in “Management and Innovation Design
- MIND” di cui & Direttore il Prof. Alberto Di Minin;

CONSIDERATO: che per le docenze messe a bando sono pervenute n. 5 candidature;

CONSIDERATO: che alla data odierna non & pervenuta alcuna rinuncia;

VISTO:

VISTO:

VISTO:

VISTA:
VISTO:

Art. 1

che i candidati che hanno presentato domanda per le docenze a bando risultano in
possesso del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) o del Diploma di Laurea
specialistica/magistrale oltre ad esperienza di docenza specifica nell'lambito degli
argomenti oggetto del bando di concorso;

I'esito delle valutazioni dei titoli presentata dal candidato, da parte della Commissione
nominata con DR n. 67 del 13 febbraio 2020;

il Regolamento di Ateneo per la disciplina degli incarichi di insegnamento, emanato con
Decreto Rettorale del 06.05.2013 n.128 e s.m.i.;

la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 57 del 28.03.2013,;

il Decreto della Rettrice n. 251 del 08 maggic 2019 in cui al Prof. Andrea de Guttry,
nellambito della gestione dei Master Universitari e dei Corsi di Alta Formazione della
Scuola, viene delegata la firma degli atti formali ed il successivo D.R. n. 745 del
25/11/2019;

DECRETA

A seguito dell'emissione del bando per la selezione di n. 5 docenze esterne, emanato
con DR. 23 del 20/02/2020, per lo svolgimento degli incarichi di docenza da tenere nel
periodo a.a. 2019/2020 — 2020/2021 — 2021/2022 allinterno della programmazione
didattica nell'ambito del Master in “Management and Innovation Design - MIND" sono
affidati i seguenti incarichi di docenza:

Titolo del Corso Argomento della Codice Docente
lezione
Master in “Management _Managgment of Alfredo
; : innovation S
and Innovation Design - dviaitice T i 01 Vittorio De
MIND” Yy y Massis
businesses.
I Management of public Luigi
Master In Management organizations, Fiorentino
and Innovation Design - 02 . -
» challenges and case Elisa Maria
MIND . ;
analysis. Pintus




Art. 2

Art. 3

Master in “Management Leader_shnp, work Guido
. ; motivation
and Innovation Design - aridl - 03 Paolo
MIND” Ridoni
management.
Master in “Management Marie
and Innovation Design - | Negotiation 04 Antoinette
MIND" Orsini

Il corrispettivo lordo previsto per gli incarichi sopra elencati viene individuato in massimo
euro 150,00 (oneri e IVA incluse) ad ora sulla base del Decreto Interministeriale n.
313/2011, che stabilisce i parametri per la determinazione del trattamento economico
spettante ai titolari dei contratti di cui all'art.23, comma 2 della legge n.240/2010, e sulla
base di quanto indicato nella Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 57 del
28.03.2013 e successive. Potra essere inoltre riconosciuto il rimborso delle spese di vitto,
alloggio e trasporto, purché adeguatamente documentate, secondo quanto riportato
all’Art. 10 del Manuale di Amministrazione della Scuola DR. 486 del 13/12/2012 e s.m.i.

L’incarico sara formalizzato a mezzo di lettera di incarico dalla struttura U.O. Alta
Formazione, Area Formazione Post-Laurea, a partire dalla data odierna a seguito di
richiesta di affidamento incarico da parte dei Responsabili Scientifici dei Corsi di cui in
premessa.

Pisa, 17/02/2020

Il Delegato allAlta Formazione’
Prof. Andrea de Guttry c;/.: :
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