
Contributo maternità AR – PhD – RTD – a chi è rivolto e come funziona 
 
 

Categorie di personale coinvolte: 
- Assegniste di ricerca  
- Allieve PhD 
- Ricercatrici a tempo determinato  

 

 
 
Requisito per l’accesso al contributo economico: 

- Trovarsi al termine del congedo obbligatorio di maternità/congedo parentale ai sensi del D. Lgs. 
151/2000  

-  
 Invio di apposita istanza utilizzando il modulo dedicato con indicazione delle tipologie di spesa per le quali viene 
richiesto il contributo. 

 
 
Modalità di erogazione del contributo economico: 
a) Mensilmente 

- Gli importi sono anticipati nella misura massima di 2 mensilità (max 1.000 €) al momento del rientro 
dalla maternità senza applicazione di alcuna ritenuta fiscale. 

- Le beneficiarie del contributo si impegnano a produrre, entro il termine di 30 gg. dal ricevimento del 
primo versamento, i giustificativi di spesa in originale inerenti la cura del/la bambino/a. 

- A seguire la Scuola procederà al versamento del contributo per i restanti mesi fino al compimento del 
primo anno del bambino e dietro presentazione dei giustificativi di spesa con cadenza mensile. 

- In mancanza di detti giustificativi, entro la data stabilita, la Scuola sospenderà l’erogazione del contributo 
e provvederà al recupero di quanto già versato sulle mensilità dovute per 
retribuzione/compenso/contributo didattico. 

- L’erogazione del contributo cesserà comunque al cessare del rapporto con la Scuola. 
b) A consuntivo al termine del periodo 

Gli importi sono erogati al termine del periodo spettante a seguito di presentazione dell’istanza unitamente 
ai giustificativi di spesa in originale inerenti la cura del/la bambino/a. 

 
Riferimento normativo: 
Art.51, co. 2 lettera f-bis) 
Non concorrono a formare il reddito: [……]  
le somme, i servizi e le prestazioni erogati dal datore di lavoro alla generalita' dei dipendenti o a categorie di 
dipendenti per la fruizione, da parte dei familiari indicati nell'articolo  12, dei servizi di educazione e istruzione  
anche  in  eta'  prescolare, compresi i servizi integrativi e di mensa ad essi  connessi,  nonche' per la frequenza di 
ludoteche e di centri estivi e  invernali  e  per borse di studio a favore dei medesimi familiari; 
 
Delibera SA n. 210 del 14 settembre 2021 
Delibera CDA n. 274 del 28 settembre 2021 

 
 
Per eventuali ulteriori chiarimenti contattare: 

Area Risorse Umane: Maria Alessia  Carlucci tel. 050-883258 a.carlucci@santannapisa.it 
Marida Lazzerini tel. 050-883575 m.lazzerini@santannapisa.it 


